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Yonne 3 Actualites

éminin tech-
nique (Fete)
travaille

& actuellementa une
nouvelle initiative intitulée
«Projetreconversion », un pro-
gramme « pour qualifier ou
reconvertir les femmes dans les
métiers techniques». Des
novembre 2009, 15 partenai-
res ont unileurs compétences
pour sensibiliser les femmes
aux métiers techniques et les
intégrer dans un milieu plutét
masculin enles préparantaux
entretiens d’'embauche et en

les orientantversles bons par-
tenaires. La nouveauté cette
année se trouve dans une cam-
pagne de sensibilisation des
entreprises. La réalité dumar-
ché del'emploi montre en effet
que les femmes sont concen-
trées sur seulement cing des
33 secteurs professionnels exis-
tants, avec des emplois a temps
partiel. Pour cela, Fete souhaite
faire prendre conscience aux
entreprises mais aussi auxinsti-
tutions d'enseignement que
les formations techniques sont
aussiaccessibles aux femmes.

Fete etses partenaires ont orga-
nisé du 8 au 27 mars dernier,
« Elle & Tech », une rencontre
avec des professionnels pour
découvrir des métiers scienti-
fiques et techniques ausein des
entreprises, collectivités et éta-
blissements scolaires du bas-
sin du Grand Chalon. Par
ailleurs, Fete développe diffé-
rentes actions, comme le Car-
refour des carrieres au féminin,
desjournées d'orientation des-
tinées auxjeunesfilles quileur
présentent des métiers tech-
niques ou traditionnellement

masculins. Autres initiatives :
depuis 2005, 137 entreprises
de Bourgogne ont signé la
charte « Egalité et mixité pro-
fessionnelles », promue par
Fete. Avec « Femmesissues de
I'immigration », Fete lutte
contre les obstacles a I'inser-
tion professionnelle auxquels
les femmesimmigrées doivent
faire face. Fete a été créée en
1991 et transformée en société
coopérative d'intérét collectif
(Scic) en aott 2006.
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EGALITE ET MIXITE PROFESSIONNELLES

La femme devient I'égale de
I'homme

La ville de Chalon et la communauté
d'agglomeération du grand Chalon ont signé une
charte régionale « égalité et mixité professionnelles
» avec Féminin technigue...
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